
Esittelijän esitys

Yksikkö Konsernipalvelut, henkilöstöpalvelut palvelualue, Alueelliset HR-asiantuntijapalvelut vastuualue/HR-
tukipalvelut vastuuyksikkö (78263-0848)

Avoinna/haettavana ollut virka/toimi HakuaikaVirka/toimi

HR-sihteerin sijaisuus 02.04.2025-16.4.2025

Kelpoisuus ym. Kelpoisuusvaatimus ja eduksi katsottavat seikat

Kelpoisuusvaatimuksena HR-sihteerin toimeen on soveltuva korkeakoulututkinto tai vastaava aikaisempi 
opistoasteinen tutkinto tai soveltuva keskiasteen ammattitutki

Hakumenettely

Kuulutus Ilmoitus on julkaistu (Missä ja milloin?)

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen verkkosivu, 
Kuntarekry

Työavain (Kuntarekry)

654966

Kelpoisuusvaati
muksen 
täyttäviä 

Ei täytä 
kelpoisuutta

Myöhästyneit
ä

Peruttuja Hakijoita yht. Mukana valinnassa

5                5      

Hakijat
(lukumäärä)

Hakijoista ja heidän ansioistaan on laadittu erillinen liite.

Haastatteluun kutsuttiin (henkilömäärä)

Haastatteluun kutsuttiin 3 kelpoisuusvaatimukset täyttävää hakijaa.

Haastattelu

Haastattelijat

Palvelupäällikkö Anri Stenius ja henkilöstöpalvelupäällikkö Sanni Saglamer

Soveltuvuus-
arviot/testaus

Kuinka monelle on tehty ja tekijä (Huom! Soveltuvuusarviot ovat salassa pidettävää tietoa!)

     

Esittelijän esitys perusteluineen (toimivalta määritelty hallintosäännössä)

Esittelijän
esitys

Esitän Mari Pernun nimittämistä HR-sihteerin sijaisuuteen.  

Esittelijän
perustelut

Esitys perustuu tehtävää hakeneiden ansiovertailuun, haastattelussa esiin tulleisiin seikkoihin ja 
henkilökohtaisiin ominaisuuksiin. Valittavaksi esitetty on kokonaisuutena arvioituna tehtävään 
soveltuvin/ansioitunein hakija.

Esityksen 
tekijän 
allekirjoitus

Pvm

16.04.2025 Anri Stenius, palvelupäällikkö
Esityksen tekijän nimike ja nimi 
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